
 

Vertrouwenscentrum Kindermishandeling Antwerpen is voor haar 
antennepost Mechelen 

 op zoek naar 
 

Bachelor in de MENSWETENSCHAPPEN (m/v/x) 
 

80% (vervangingscontract) 

 

Onze organisatie 
Het Vertrouwenscentrum Kindermishandeling is een centrum dat gespecialiseerd is in het 
werken met gezinnen rond het thema kindermishandeling. Enerzijds bieden wij advisering 
en ondersteuning aan hulpverleners die te maken krijgen met het thema. Anderzijds gaan 
wij aan de slag met de gezinnen die aangemeld worden. We spreken met ouders, met 
kinderen en met het (niet-) professionele netwerk van deze gezinnen. We evalueren de 
gemelde situaties multidisciplinair, we maken de gemelde problemen bespreekbaar met de 
gezinnen, om daarna op zoek te gaan naar de passende hulpverlening die we opzetten en 
verder coördineren. 
We bieden hulpverlening aan vanuit het vrijwillige kader, maar op een niet-vrijblijvende en 
aanklampende manier. Het welzijn en de veiligheid van elk kind staat steeds voorop. 
 
Jouw takenpakket 
Een week van een VK-hulpverlener bestaat onder meer uit het bieden van telefonische 
permanentie aan hulpverleners, multidisciplinaire dossierbesprekingen, deelnemen aan 
intervisies, expertise-uitwisseling via werkgroepen en gesprekken voeren in trajecten binnen 
onze reguliere opdracht én onze opdracht om een onderzoek naar Maatschappelijke 
Noodzaak (MaNo) te voeren. 

 

Ben jij de persoon die we zoeken?  
 
Jij bent iemand die… 

• een bachelordiploma op zak heeft binnen een menswetenschappelijke richting 

• enkele jaren werkervaring achter de rug heeft 

• zin heeft om op een procesmatige manier aan de slag te gaan met ouders en hun 

netwerk 

• weloverwogen en bedachtzaam kan handelen 

• spontaan initiatief durft te nemen 

• kennis over en/of ervaring heeft met de thema’s kindermishandeling, intra-familiaal 

geweld en werken met trauma 

• over een portie zelfvertrouwen beschikt 
• maturiteit in je denken toont 
• een analyserend en hypothetisch denkvermogen heeft  
• kritisch en methodisch handelt in de aanpak van problemen 
• niet terugdeinst om te werken met complexe vraagstukken 

 



• flexibel om kan gaan met veranderingen en ‘goesting’ heeft om in een 

crisisgevoelige omgeving te werken 

• verantwoordelijkheid neemt 

• stressbestendig is 

• vlot en correct administratie afrondt 
• houdt van een warme en collegiale teamsfeer 
• … 

 
Dan hebben wij mogelijks een heel toffe job voor jou! 

 
Wat bieden wij? 

• Een veeleisende, maar boeiende en afwisselende job 

• Een vervangingscontract in een werkregime van 80% (30.4u/week) 

• De toffe collega’s krijg je er gratis bij! Wij zijn een klein maar warm team dat graag op 

een authentieke en dynamische manier met elkaar samenwerkt 

• Een aangepast salaris PC 331.02 MV1 (een loonsimulatie kan bezorgd worden na het 
eerste gesprek). 

• Relevante ervaring kan meegenomen worden 

• Extra legale voordelen zoals maaltijdcheques, een hospitalisatieverzekering, een 

groepsverzekering, woon- werk vergoeding, fietsvergoeding, de mogelijkheid om 

occasioneel thuis te werken mét vergoeding en kortingen via Benefits@Work 

• Regelmatige werktijden: onze werkdag loopt tussen 9u-17u 

• Discretie bij de afhandeling van de sollicitatie 

 

 
Solliciteren? 

 
Voel jij je aangesproken na het lezen van deze vacature, stuur dan je CV met 
motivatiebrief voor 9/6/2025 naar kelly.desaeger@vkmechelen.be 
 
Vragen en inlichtingen? Mail kelly.desaeger@vkmechelen.be of bel 0478 / 67 14 29  of surf 
naar www.vertrouwenscentrum-kindermishandeling.be 
 

De sollicitatieprocedure zal bestaan uit 2 
contactmomenten:  

ronde 1: 16/6/2025 (namiddag)  

ronde 2: 18/6/2025 (voormiddag) 
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